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Nr.29834 din 19.12.2024 AFISAT iN DATA DE 19.12.2024

ANUNT
Avand in vedere prevederile art. VII alin. 7 din OUG 121 din 21 decembrie 2023 pentru
modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, precum §i pentru modificarea art. III din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
191/2022 pentru modificarea §i completarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 57/2019
ptivind Codul administrative, va aducem la cunostinta urmatoarele

PRIMARIA ORASULUI SANTANA
otganizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice vacante de executie:

- Post vacant (Id Post 576232), functie publica de executie INSPECTOR, clasa I,
grad profesional SUPERIOR in cadrul COMPARTIMENTULUI SERVICII
SOCIALE, MONITORIZARE ASISTENTI PERSONALI, PROTECTIE
PERSOANE VARSTNICE $I PERSOANE CU DIZABILITATI

Durata programului de lucru va fi cea cotespunzatoare unui raport de serviciu cu notma
intreaga, durata normala a timpului de munca fiind de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana;

Proba suplimentara — nu este cazul

Proba sctisa se va desfasura in data de 20 ianuarie 2025 ora 12.00 la sediul Primiriei oragului
Santana, stt.Muncii, nr.120A
Sustinetea probei interviu se va comunica odata cu afisatea rezultatelor la proba scrisa.

Conditiile generale de inscriere la concurs conform att. 465 din OUG 57/2019 privind Codul
administrative, cu modificarile si completarile ulterioare, sunt urmatoarele:
Poate ocupa o functie publicd persoana care indeplineste urmitoatele conditii:

a) are cetdtenia romani si domiciliul in Roméania;

b) cunoaste limba romini, sctis si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani implinig;

d) are capacitate deplini de exercitiu;

¢) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publici. Atestarea
stirii de sidnitate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie,
respectiv pe bazi de evaluare psihologici organizati ptin intermediul unitifilor specializate
acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste condifiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru
ocuparea functiei publice, conform anuntului de concurs;

g) nu a fost condamnati pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanitiii, contra statului
sau contra autotitifii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infraciuni cate impiedici infiptuirea
justiiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivirsite cu intenie care ar face-o incompatibili
cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in cate a intetvenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
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ANUNT
Avand in vedere prevedetile art. VII alin. 7 din OUG 121 din 21 decembrie 2023 pentru
modificatea §i completarea Otrdonantei de utgentd a Guvernului nr. 57/2019 ptivind Codul
administrativ, precum §i pentru modificatea art. 11T din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
191/2022 pentru modificatea si completarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 57/2019
ptivind Codul administrative, va aducem la cunostinta urmatoarele

PRIMARIA ORASULUI SANTANA
organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice vacante de executie:

- Post vacant (Id Post 576232), functie publica de executie INSPECTOR, clasa I,
grad profesional SUPERIOR in cadrul COMPARTIMENTULUI SERVICII
SOCIALE, MONITORIZARE ASISTENTI PERSONALI, PROTECTIE
PERSOANE VARSTNICE $I PERSOANE CU DIZABILITATI

Durata programului de lucru va fi cea corespunzatoate unui raport de serviciu cu norma
intreaga, durata normala a timpului de munca fiind de 8 ore/zi, 40 ore/ saptamana;

Proba suplimentara — nu este cazul

Proba scrisa se va desfasura in data de 20 ianuarie ora 12.00 la sediul Primiriei orasului Santana,
str.Muncii, nr.120A
Sustinerea probei interviu se va comunica odata cu afisarea rezultatelor la proba sctisa.

Conditiile generale de insctiere la concuts conform art. 465 din OUG 57 /2019 ptivind Codul
administrative, cu modificarile si completatile ulterioare, sunt urmatoarele:
Poate ocupa o functie publici persoana care indeplineste urmitoarele conditii:

a) are cetidtenia romini si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roméns, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplini de exercitiu;

e) este apt din punct de vedete medical si psihologic si exetcite o functie publici. Atestarea
stirii de sdnitate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie,
tespectiv pe bazi de evaluare psihologici organizati ptin intermediul unititilor specializate
acreditate in condigile legii; ‘

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru
ocuparea functiei publice, conform anuntului de concurs;

g) nu a fost condamnati pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului
sau contra autorititii, infractiuni de coruptie sau de setviciu, infractiuni care impiedici infiptuirea
justitiei, infractiuni de fals oti a unei infractiuni sivarsite cu intentie care ar face-o incompatibili
cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit teabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
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h) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea ciireia a sivirsit fapta, ptin hotirare judecitoreasci definitivi, in conditiile
legii;

1) nu a fost destituiti dintr-o funcfie publici sau nu i-a incetat contractul individual de munci
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

j) nu a fost lucritor al Securitifii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia specifici.

k) i s-a aplicat una dintre modalitiile de ocupare a functiilor publice previzute la art. 466
alin. (2).

Conditiile de inscriere Ia concurs sunt:
- studii universitare de licenti absolvite cu diplomi de licenti sau echivalent

- vechimea minima in specialitatea studiilor: - 7 ani

Dosarul de inscriere Ia concurs va cuprinde urmdtoarele documente:

a) formularul de Inscriere la concurs previzut la art. 137 lit.b) din Anexa nr. 10 din O.UG.
nr. 57/2019, cu modoficitile §i completirile ulterioare prin raportare la art. VII din
O.U.G. nr. 121/2023 (Compartimentul Resurse Umane sau de pe pagina de internet a
primdriei, sectiunea - Servicii — Resurse Umane - Formulare);

b) copia cirtii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autorititile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat In certificatul de nastere(certificat de cisitoric);

d) copia carnetului de munci si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrati, care si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor necesare pentru
ocuparea functiei publice vacante, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupi caz —
modelul orientativ al adeverintei se regiseste §i pe pagina de internet a primitiei,
sectiunea —Setvicii — Resurse Umane - Formulate, conform art. 137 lit. €) din Anexa 10
la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificirile si completirile ultetioare;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si a altor documente care
atesti cfectuarea unor specializiri §i perfectioniri sau definerea unor competente
specifice, dupi caz;

f) copia adeverintei cate atesti starea de sinitate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6
luni anterior demaririi etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului si
copia avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluiri psihologice organizate ptin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil pottivit prevedetilor
legale;

g) cazierul judiciat;

h) declaratia pe proptia rispundere, pin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere sau adeverinta care s ateste lipsa calititii de lucritor al Securititii
sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifici;

i) declaratia pe propria rispundete, pin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, privind faptul ¢4, in ultimii 3 ani persoana nu a fost destituiti sau
nu i-a Incetat contractul individual de munci din motive disciplinare;

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe proptia rispundere prin completarea

tubticii corespunzitoate din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la
proba de verificare a eligibilititii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
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informatiilor direct de la autotitatea sau institutia publici competenti are obligatia si completeze
dosarul de concurs pe tot parcursul desfisuririi etapei de selectie, dar nu mai tirziu de data §iora
organizitii interviului, sub sancfiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia
publici. In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul soliciti expres preluarea
informaiilor direct de la autoritatea sau institugia publici competents, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institugional.

Perioada de depunere a dosarelor: 19.12.2024 — 08.01.2025
= Perioadd verificare eligibilitate candidati(selectie dosare): in termen de mascimum 5 Kile lucrdtoare de
la data expirdrit termenului de depunere a dosarelor;
= Perioadd depunere contestatie la verificarea eligibilitatsi candidatilor(selectia dosarelor): in termen de
1 22 lucritoare de la data afisdrii regultatmlui verificirii eligibilitatii candidatilor;
= Perioadd solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor(selectia dosarelor): in termen
de 1 i lucrdtoare de la expirarea termenulus de depunere a contestatislor.

Modalitatea de insctiere Ia concurs:

Potrivit dispozitiilor art VII alin. (17) din O.U.G.nr. 121,/2023, dosarul de concurs se poate
depune personal de citre candidat(la sediul Primatiei orasului Santana, str. Muncii nr. 120A), se
poate transmite ptin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format
electronic, la adresa de e-mail indicati de autoritatea sau institufia publici in anuntul de concurs,
respectiv: monica.nistor@ptimatiasantana.ro. Dosarelor de concurs transmise de candidati la
adresa de e-mail indicati de autoritatea sau institutia publici in anunful de concurs dupi
tetminarea programului de luctu al autortititii sau institutiei publice, dar in petioada de depunete
a dosarelor de concurs, li se atribuie numiir de inregistrare in ziua lucriitoare urmitoate, iar dosarul
de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarnl de concurs se depun in copte, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretarnlui comisiel de concurs originalele acestor documente, pentru certificare Dentru conformitate cu originalul,
pand cel tirziu la data desfiguririi probei interviului, sub sancfiunea neemiterii actului
administrativ de numire in funcgia publici in cazul promovirii concursului.

Bibliografia si tematica

1. Constitutia Roméniei, republicati

cu temnatica Constitutia Romaniei, republicati

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanclionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind ptrevenirea $i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicati, cu modificirile si completirile ultetioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de $anse si de tratament intre femei $i birbati,
tepublicatd, cu modificirile §i completirile ulterioate

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei $i birbati,
republicati, cu modificitile §i completirile ultetioare

4. Partea I, titlul T si titlul IT ale partii a II-a, tithul I al partii a IV-a, titlul T §i IT ale pirtii a V1-a
din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile $i completirile ultetioare
cu tematica Partea I, titlul I §i titlul IT ale partii a II-a, titlul T al pirtii a TV-a, tithal I si IT ale pérgii
a VI-a din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile $i completirile
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5. Legea nr. 292/2011 asistentei sociale

cu tematica Legea nr. 292/2011 asistentei sociale- integral

6. LEGE nr. 448/2006 (*republicati*) ptivind protectia §i promovarea dreptutilor persoanelor
cu handicap*)

cu tematica LEGE nr. 448/2006 (*republicati*) privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap*)- integral

Atributiile postului prevazute in fisa postului:

-preluarea cererilor,verificarea in teren si intocmirea anchetelor sociale penttu persoanele cu
handicap si persoanele cu afectiuni medicale care isi intocmesc dosar penttu incadrarea in grad
de handicap;

-consilierea persoanelor in vederea pregatirii actelor necesare intocmirii dosarului de incadrare
in grad de handicap;

-efectuarea de vizite in teren, la domiciliul/resedinta persoanelot cu incadratre in grad de
handicap in vedetea verificarii activitatii asistentului personalintocmire  raport de
vizita/consiliere;

-taportari semestriale catre Consiliul Local privind activitatea asistentilor personali ai
petsoanelor cu handicap;

-semestrial, intocmirea fisei N7 si raportarea catre DGASPC;

-intocmirea dosatelor,efectuarea anchetei sociale pentru curatela in cazul reprezentantului
legal al persoanelor cu handicap;

-intocmirea anchetei sociale solicitata de catre Serviciul imporzite si taxe in vederea scutitii de
impozit/imobil si autotutism proptietate a reprezentantilor legali ai persoanelot cu handicaps;

-intocmitea anchetei sociale in cazul solicitarii internarii intr-un centru rezidential al DGASPC
a persoanei cu handicap;

-prezenta in momentul semnarii contractului de intretinere a petsoanei varstnice cu
intretinatorii, in fata notarului,in baza unei delegatii speciale;

-interventia in cazul sesizatilor privind anumite neintelegeri intre partile din contractul de
intretinere, prin consiliere si mediete;

-inregistratea sesizarilor, deplasarea in teren, verificarea situatiei ptivind neintelegerile,
intocmirea unui rapott de ancheta sociala, consilierea ambelor patti si inregistrarea rapoartelor de
consiliere/vizita;

-intocmirea anchetelor sociale penttu persoanele varstnice, in cazul solicitarii internatii intr-
un camin pentru varstnici;

-preluarea cererilor,intocmirea dosarelor, respectatea si aplicarea normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr.248/2015 privind stimularea participatii in invatamantul prescolar
a copiilor provenind din familii defavorizate si procedura de acordare a tichetelor sociale pentru
gradinita;

-intocmitea raportului de ancheta sociala in cazul internarii intr-un centru rezidential in cazul
petsoanelor cu handicap.

-arhiveaza anual documentele intocmite pe parcursul anului anterior,conform legislatiei;

-respecta legislatia in vigoare care reglementeaza preluctarea datelor cu caracter personal
(regulamentiul UE nr 679/2016)asigurand protectia acestora in activitatile de procesare,
prelucrare, transmitere si stocare arhivare, conform normelot legale incidente;

-respecta protectia muncii si securitatea in munca;
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-indeplineste orice alte sarcini primite din partea sefilor ierarhici supetiori;

-respectatea codului etic al functionarului public;

-respecta progtramul de lucru de 40 de ore/saptamana;

-respectarea drepturilor beneficiarilor de prestatii si servicii sociale;

-nu paraseste locul de munca fara informarea sefului ierahic superior;

-respecta programul de lucru cu publicul, program stabilit si aprobat de catre seful jerathic
superior

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei orasului Santana, str. Muncii nr.120A
sau la telefon 0357/100074, interior 20, persoani de contact: Nistor Dorina Monica — inspector
superiot, email: monicanistor@ptimatiasantana.ro.

PRIMAR
TOMUTA DANIEL SORIN



